
令和８年度 管理栄養士募集要項 

 

天理よろづ相談所病院 

 

１．募集人員：２名 

２．応募資格：令和８年３月大学・専門学校を卒業し管理栄養士の資格取得見込みの者、又は有資格者 

３．応募手続その他 

（１） 卒業見込者 

履歴書（当院ホームページより所定様式をダウンロード、写真貼付）、学業成績証明書、 

卒業見込証明書、健康診断証明書 

有資格者 

 履歴書（当院ホームページより所定様式をダウンロード、写真貼付）、免許証の写し、 

健康診断証明書 

を令和 ７年 ６月２６日（木）までに人事課へ送付（必着）または持参のこと。 

 （２）採用選考試験 

令和 ７年 ７月 ８日（火）に当院にて専門試験、一般教養試験、小論文、個人面接を実施する 

（詳細は後日通知） 

なお、履歴書および学業成績証明書にて一次選抜を行い、結果は ７月 １日（火）に発送する。 

 （３）採否の発表 

    試験日より２週間以内に文書にて本人宛に通知。 

４． 施設概要 

 （１）許可病床数等 

     【本 院】 

南病棟      １９７床（一般病床） 地下２階地上７階 

    東病棟・西病棟  ５１８床（一般病床） 地下１階地上１０階 

    外来診療棟     － 床       地上５階 

    【白川分院】 

白川分院Ａ棟   １００床（内科５０床、リハビリ５０床） 地上３階 

  白川分院Ｂ棟    ４３床（精神病床） 地上２階 

（２）診療科目 

    消化器内科、循環器内科、呼吸器内科、内分泌内科、脳神経内科、血液内科、腫瘍内科、総合内科、 

    腎臓内科、小児科、精神神経科、消化器外科、乳腺外科、呼吸器外科、脳神経外科、心臓血管外科、

皮膚科、産婦人科、眼科、耳鼻咽喉科・頭頸部外科、形成外科、泌尿器科、整形外科、麻酔科、 

救急診療科、歯科・口腔外科、放射線科、臨床検査科、病理診断科、緩和ケア科 

（３）職員数 （令和７年４月１日現在） 

    医師（常勤）２０２名、レジデント４５名、薬剤師５６名、看護師８２６名、准看護師７名、 

医療技師２９８名、事務職２８９名、その他１５５名   計１，８７８名 

（４）１日平均患者数 （令和６年度実績） 

  ［外来(平日)］本院１，６８１人、白川分院  ７９人 

［入   院］本院  ４６４人、白川分院 １１１人 



 

（５）栄養管理相談室職員数 

   室長（医師・兼任）１名、係長（管理栄養士）１名、主任管理栄養士 ２名、管理栄養士 １６名、 

事務職（給食課兼任）１名  計 ２１名 

 

（６）栄養管理相談室概要 

     当院栄養管理相談室では、入院患者さんの様々な病態に応じた食事提供はもとより、糖尿病や心疾患

等の慢性疾患やがん治療など、様々な病態に対する幅広い基礎知識を習得しながら、病む人に寄り添っ

た栄養食事サポートと栄養ケアを実践しています。また、経験を積むことで、栄養サポートチーム（NST）

や緩和ケアチーム（PCT）、褥瘡および創傷ケアチーム（WCT）などのチーム医療へも参画し、多職種

と協力しながら、患者さん一人ひとりの状況に応じた、きめ細やかな栄養管理の継続的な実践を目指し

ています。 

 

（７）管理栄養士の育成プラン 

    高度急性期医療における臨床栄養管理を行い、質の高い医療を『栄養』の観点から支えられるよう、

より高度で全人的な栄養管理を実践できる管理栄養士の育成に取り組んでいます。また、NST 専門療

法士/NST コーディネーターやがん病態栄養専門管理栄養士といった有資格者の育成も推進しています。 

    このような資格取得を目指す際には取得支援（病院負担制度あり）などを行い、キャリアアップをサ

ポートします。 

  

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

５． 待遇その他 

（１）初任給 

大   学 ２２５，３００円 

短大・専門学校 ２１３，８５０円 

（２）その他の諸手当 

   通勤手当、扶養手当、住宅手当、超過勤務手当等を該当者に支給する。 

（３） 賞与 

   年２回（６月、１２月）当院の規程により支給する。 

 



（４）昇給 

   １ヵ年間良好な成績で勤務したと認められた場合、定期昇給を行うほか、給与については社会一般の

情勢により適宜改正を行う。 

（５）勤務時間 

   １週間実労働時間：３７時間３０分（通常勤務） 

    平 日 ８：３０～１７：００（実働７時間３０分） 

    当番で休日勤務あり 

（６） 休日 

週休２日（４週８休制）、国民の祝日、年末年始 

（７） 休暇 

年次有給休暇：初年度１０日、リフレッシュ休暇制度：３日間、その他特別休暇制度 

（８） 福利厚生 

① 加入保険：健康保険、雇用保険、厚生年金保険、労働者災害補償保険 

② 健康診断：年１回定期健診（X線・内科他） 

③ 給食：職員食堂有り、レディースマンション有り 

 

 

＜試験や見学等に関するお問合せ先＞ 

〒632-8552 奈良県天理市三島町２００番地 

天理よろづ相談所病院 人事課 

℡（0743）63-5611 内線 8513 

E-mail jinji＠tenriyorozu.jp 


