
後期研修医（シニアレジンデント）臨床検査専門医研修プログラム 募集要項 

 

令和 7年 8月 

天理よろづ相談所病院 

 

応募資格  来春、厚生労働省の定める 2年間の初期臨床研修を修了見込の者、当院の初期臨床研修を

修了見込の者、並びに当院がこれと同等と認めた者、また初期臨床研修修了者。 

 

研修契約  プログラムに基づき３年を目標としてそれぞれ 1年ごとに契約更改を行う。 

 

募集定員  1名 

 

待  遇  当院にて別に定めるところにより年俸制で支給する。（備考欄参照） 

 

申込手続  応募希望者は、当院ホームページの申し込みフォームより申し込むこと。（内容は、氏名・

住所・病院名・携帯電話番号・希望プログラムを明記） 

      申し込みがあり次第、人事課より所定の応募書類（応募申込書、履歴書、臨床研修指導医

あるいは臨床研修責任者の推薦状）をメールにて送付する。 

      上記必要書類に医師免許証（写）を添え、レターパック便など追跡調査のできる方法で当

院人事課宛に送付のこと。 

          

採用選考  試験実施日：令和 7年 9月 5日（金）午後、10月 10日（金）午後の内の希望日に、 

ＷＥＢにて面接試験を実施 

応募締切  応募締切日：各試験日の 7日前 

採否については、試験日２週間以内に本人宛通知する。 

      ※なお、上記日程にて実施致しますが、それ以降に受験を希望される場合も、随時、 

試験を実施致しますので、人事課までご相談ください。応募書類提出につきましても、 

その際にご相談致します。 

 

問い合せ    〒632-8552 奈良県天理市三島町 200番地  天理よろづ相談所病院 人事課 

応募先      ＴＥＬ（0743）63-5611  内線 8513  Ｅmail  jinji@tenriyorozu.jp 

 

備  考  当院の後期研修医（シニアレジデント）の給与は下記のとおりである。 

      1年目 月額 585,525円 特別手当 50,000円(年 2回 夏期・冬期) 

      2年目 月額 625,920円 特別手当 50,000円(年 2回 夏期・冬期) 

3年目 月額 666,315円 特別手当 50,000円(年 2回 夏期・冬期) 

          それぞれの上記金額に 45時間分の超過勤務手当を含む 

45時間超えの超過勤務手当・当直手当を別途支給 

ただし、特別手当について、連携施設研修中は異なる。 

また、連携施設研修中は各施設の給与規定に従う。 

 


